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AREA II - SERV. ECON. FINANZ. TRIBUTI LOCALI 
 

AREA 2 - SERV. ECON. FINANZ. TRIBUTI LOCALI 
 
 

Oggetto: 

Annullamento in autotutela della Determinazione dirigenziale n. 03 del 
20/01/2023 avente per oggetto: Nomina Commissione esaminatrice per la 
selezione pubblica per titoli riservata ai lavoratori utilizzati in ASU ai 
sensi della Circolare Assessoriale n.331/99 e della L.R. 02/2001 in servizio 
presso il Comune di San Cipirello, iscritti negli elenchi di cui all'art.8 
della L 68/1999, per l'assunzione nominativa di n.1unità a tempo 
indeterminato part-time a 24 ore settimanali nel profilo di "Operatore 
esperto", ex Cat. B - posizione economica B1 - Comparto Regioni e 
Funzioni Locali. 

 

CIG: . 
 

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE  
 

N. 29   del 17-03-2023 
 

N. Generale    del            

 
Il Responsabile dell'Area 

 
➢ Vista l’allegata proposta, pari oggetto, del Responsabile del procedimento, Elina 

Gambino; 
 

➢ Vista la L.R. n. 48 dell’11-12-1991 che modifica ed integra l’ordinamento regionale 
degli EE.LL; 

 
➢ Visto il vigente Statuto dell’Ente; 

 
➢ Vista, in particolare, la l.r. n. 30/2000 in ordine agli obblighi dell’Ente di 

provvedere relativamente a quanto riportato nella citata allegata proposta; 
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➢ Tenuto conto della propria competenza a provvedere in merito, ex art. 107 del 
D.lgs. 18 agosto 2000, n. 267; 

 
➢ Ritenuto di dovere in conseguenza provvedere; 

 
➢ Ritenuto che l’istruttoria preordinata alla emanazione del presente atto consenta di 

attestare la regolarità e la correttezza di quest’ultimo ai sensi e per gli effetti di 
quanto dispone l’art. 147 bis del D.lgs. 267/2000”; 

 
 

D E T E R M I N A 
 
Approvare la proposta del Responsabile del Procedimento Elina Gambino, indicata in 
premessa ed allegata al presente provvedimento per farne parte integrante e sostanziale, 
facendola propria integralmente. 

 
Il Responsabile dell'Area 

Rag. Elina Gambino 
(Firmato digitalmente) 
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AREA II - SERV. ECON. FINANZ. TRIBUTI LOCALI 

 

AREA 2 - SERV. ECON. FINANZ. TRIBUTI LOCALI 
 

Preliminare n. 29 del 16-03-2023 
 

Oggetto: 

Annullamento in autotutela della Determinazione dirigenziale n. 03 del 
20/01/2023 avente per oggetto: Nomina Commissione esaminatrice per la 
selezione pubblica per titoli riservata ai lavoratori utilizzati in ASU ai sensi 
della Circolare Assessoriale n.331/99 e della L.R. 02/2001 in servizio 
presso il Comune di San Cipirello, iscritti negli elenchi di cui all'art.8 della 
L 68/1999, per l'assunzione nominativa di n.1unità a tempo indeterminato 
part-time a 24 ore settimanali nel profilo di "Operatore esperto", ex Cat. B - 
posizione economica B1 - Comparto Regioni e Funzioni Locali. 

 
Il Responsabile del Procedimento 

 
Propone il presente atto, attestando di non trovarsi in nessuna ipotesi di conflitto di 
interessi nemmeno potenziale, nè in situazioni che danno luogo ad obbligo di astensione, 
ai sensi del D.P.R. 62/2013 e del Codice di comportamento interno. 
 
 
 
Ritenuta la propria competenza ai sensi dell’art. 107 del D. Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 (T.U.E.L.); 

Vista la determinazione Sindacale n. 03 del 17/01/2022 con il quale è stato conferito alla 

sottoscritta l’incarico di Responsabile dell’Area 2 Servizi economico finanziare e Tributi Locali; 

Vista la Deliberazione del Commissario straordinario con i poteri del Consiglio Comunale n. 24 del 

04/07/2022 avente ad oggetto: Approvazione del documento unico di programmazione (DUP) 

2022-2024; 

Vista la Deliberazione del Commissario straordinario con i poteri Consiglio Comunale n. 25 del 

07/04/2022 avente ad oggetto: Approvazione del Bilancio di Previsione finanziario 2022-2024 e i 

relativi allegati 

Richiamate: 

- la Deliberazione del Commissario straordinario con i poteri della Giunta Comunale N. 12 del 

10/02/2022 avente per oggetto: Autorizzazione alla sottoscrizione, e proroga termini per 

l’assunzione obbligatoria di n. 1 unità lavorativa disabile ai sensi della legge 68/1999, a tempo 

indeterminato e part – time a 24 ore settimanali cat. B1, presa d’atto dello schema di 

convenzione con Ass.to Reg.le della famiglia, delle Politiche Sociali e del lavoro-Dipartimento 

Reg. Del lavoro-di Palermo; 
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- la convenzione per l’inserimento lavorativo di soggetti disabili, ai sensi dell’art. 11 della legge n. 

68/1999 sottoscritta in data 25/07/2022 presso l’Assessorato Regionale della Famiglia delle 

politiche sociali e del lavoro, Servizio XII, Centro per l’impiego di Palermo con validità dodici 

mesi, a decorrere dal giorno successivo alla data di sottoscrizione; 

- la determinazione del Responsabile dell’Area 2 Servizi economico Finanziari e Tributi locali, 

registro generale  n.431 del 20/12/2022 avente ad oggetto: Approvazione n. 1 avviso di 

selezione pubblica per titoli riservata ai lavoratori utilizzati in ASU ai sensi della Circolare 

Assessoriale n.331/99 e della L.R. 02/2001 in servizio presso il Comune di San Cipirello, iscritti 

negli elenchi di cui all'art.8 della L. 68/1999, per l'assunzione nominativa di n.l unità a tempo 

indeterminato part-time a 24 ore settimanali nel profilo di "Operatore esperto", ex Catg. B 1 – 

posizione economica Bl - Comparto Regioni e Funzioni Locali; 

 

Premesso che con Determinazione Dirigenziale Registro generale n. 03 del 20/01/2023 è stata 

nominata la commissione esaminatrice per la selezione pubblica per titoli riservata ai lavoratori 

utilizzati in ASU ai sensi della Circolare Assessoriale n.331/99 e della L.R. 02/2001 in servizio 

presso il Comune di San Cipirello, iscritti negli elenchi di cui all'art.8 della L 68/1999, per 

l'assunzione nominativa di n.1unità a tempo indeterminato part-time a 24 ore settimanali nel profilo 

di "Operatore esperto", ex Cat. B - posizione economica B1 - Comparto Regioni e Funzioni Locali. 

 

Vista la deliberazione della Giunta Municipale n. 128 del 12/10/2018 avente per oggetto: Disciplina 

per l’acquisizione delle risorse umane (appendice al Regolamento sull’ordinamento degli Uffici e 

servizi); 

Atteso che al CAPO IV - LE ASSUNZIONI OBBLIGATORIE e precisamente all’Articolo 41 – si 

prevede che: 

1. “La Commissione per la valutazione dell’idoneità è nominata dal Segretario Comunale ed è 

composta da almeno tre dipendenti comunali di cui almeno uno di cat. D che svolge le 

funzioni di presidente. Per specifici profili la commissione può essere integrata con un 

componente esperto proveniente da altra pubblica amministrazione. Le funzioni di 

segretario sono svolte da uno dei componenti della commissione”. 

Considerato che la Determinazione Dirigenziale Registro generale n. 03 del 20/01/2023, con la 

quale è stata nominata la commissione esaminatrice per la selezione pubblica per titoli riservata ai 

lavoratori utilizzati in ASU ai sensi della Circolare Assessoriale n.331/99 e della L.R. 02/2001 in 

servizio presso il Comune di San Cipirello, iscritti negli elenchi di cui all'art.8 della L 68/1999, per 

l'assunzione nominativa di n.1unità a tempo indeterminato part-time a 24 ore settimanali nel profilo 

di "Operatore esperto", ex Cat. B - posizione economica B1 - Comparto Regioni e Funzioni Locali, 

non teneva conto del disposto di cui al citato articolo 41 dell’appendice al Regolamento 

sull’ordinamento degli Uffici e servizi - Disciplina per l’acquisizione delle risorse umane; 

Dato atto, inoltre che l’art.  3 comma 12 della L. 19 giugno 2019, n. 56,  è stato abrogato dal D.L. 

n. 162 del 30/12/2019, convertito con modifiche dalla Legge n. 8 del 28/02/2020; 

Accertato che non si è ancora provveduto all’apertura delle buste pervenute, per cui un eventuale 

provvedimento di annullamento in via di autotutela nonché la revoca per rivalutazione dell’interesse 

non ledono le posizioni giuridiche qualificate riconosciute meritevoli di particolare apprezzamento, 
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essendo l’interesse dei concorrenti di tipo recessivo rispetto al prevalente e rivalutato interesse 

pubblico teso alla gestione efficiente ed economicamente efficace del procedimento amministrativo 

e dell’attività degli uffici; 

 

Considerato che è stata verificata la sussistenza dei presupposti di legge per procedere in autotutela 

amministrativa, ai sensi dell’art. 21-nonies della Legge n. 241/90 e ss.mm.ii. rubricato  

”Annullamento d’ufficio”, come modificato dall’art. 6 della legge n. 124/2015, il quale dispone che 

il provvedimento amministrativo illegittimo ai sensi dell’art. 21 opties può essere annullato 

d’ufficio, dall’organo che lo ha emanato ovvero da altro organo previsto dalla legge, sussistendone 

le ragioni di interesse pubblico, entro un termine ragionevole e tenendo conto degli interessi dei 

destinatari e dei contro interessati; 

 

Richiamata, altresì, la prevalente giurisprudenza, secondo cui l’autotutela costituisce espressione 

del potere discrezionale della P.A. da esercitarsi previa adeguata comparazione e ponderazione tra 

l’interesse pubblico e quello privato, in specie dei destinatari dell’atto al mantenimento delle 

posizioni consolidate e del conseguente affidamento derivante dal comportamento della P.A.  

 

Ritenuto necessario, procedere all’annullamento in autotutela della determinazione dirigenziale di 

cui al Registro generale n. 03 del 20/01/2023, al fine di evitare al Comune di San Cipirello, possibili 

ricorsi da parte dei concorrenti e pertanto rallentamenti nell’attività amministrativa per l'assunzione 

nominativa di n. 1 unità a tempo indeterminato part-time a 24 ore settimanali nel profilo di 

"Operatore esperto", ex Cat. B - posizione economica B1 - Comparto Regioni e Funzioni Locali.; 

Vista la Legge n. 241/90 e ss.mm.ii; 

Visto lo Statuto; 

Visto il TUEL approvato con D. Lgs. n. 267/2000 e ss.mm.ii.; 

Vista l’appendice al Regolamento sull’ordinamento degli Uffici e servizi “Disciplina per 

l’acquisizione delle risorse umane, di cui alla già citata deliberazione di Giunta Municipale  n. 128 

del 12/10/2018”; 

 

DETERMINA 

Per i motivi espressi in narrativa, che si intendono integralmente richiamati, di: 

1. Di prendere atto della premessa e di considerarla parte integrante e sostanziale del presente 

provvedimento; 

2. di procedere per quanto sopra all’annullamento d’ufficio e revoca in via di autotutela, ai 

sensi dell’art. 21-nonies della Legge n. 241/90 e ss.mm.ii., per le motivazioni espresse in 

premessa, della Determinazione Dirigenziale Registro generale n. 03 del 20/01/2023 con la 

quale è stata nominata la commissione esaminatrice per la selezione pubblica per titoli 

riservata ai lavoratori utilizzati in ASU ai sensi della Circolare Assessoriale n.331/99 e della 

L.R. 02/2001 in servizio presso il Comune di San Cipirello, iscritti negli elenchi di cui 

all'art.8 della L 68/1999, per l'assunzione nominativa di n.1unità a tempo indeterminato 
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part-time a 24 ore settimanali nel profilo di "Operatore esperto", ex Cat. B - posizione 

economica B1 - Comparto Regioni e Funzioni Locali. 

3. Di dare atto che il presente provvedimento non arreca danno all'Amministrazione né ai 

potenziali concorrenti anche in perfetta applicazione della prassi consolidata di facoltà 

concessa alla Pubblica Amministrazione dell’esercizio di autotutela; 

4. Di trasmettere la presente al Segretario comunale per i provvedimenti consequensili; 

5. Di pubblicare il presente provvedimento: 

- per 15 giorni consecutivi all’albo pretorio online; 

- permanentemente nell’apposita sezione del sito istituzionale dell’Ente “Atti 

amministrativi” e sotto sezione Bandi e concorsi della sezione Amministrazione trasparente. 

 

 
 

Il Responsabile del procedimento 
Rag. Elina Gambino 

(Firmato elettronicamente) 

 


