
   
COMUNE DI SAN CIPIRELLO 

Città Metropolitana di Palermo 
 

_______________________________________________________________________________________________ 

Copia del documento originale informatico, firmato in tutte le sue componenti con firma digitale, il cui certificato è 

validato e verificato, realizzata ai sensi dell'art. 23, c. 2bis del D.Lgs. 82/2005 CAD. Il presente atto è stato redatto 

tramite utilizzo del sistema informatico automatizzato in uso presso il Comune, conforme alle regole tecniche di cui al 

Dpcm 13.11.2014, e conservato in originale negli archivi informatici dell'ente e presso il conservatore accreditato. 

Responsabile della conservazione dei dati: Daniela Cutrono 

Comune di San Cipirello (PA) - Determinazione n.  del            - Pag. 1     

 

 

AREA 2 - SERV. ECON. FINANZ. TRIBUTI LOCALI 
 

RAGIONERIA 
 
 

Oggetto: 

Nomina commissione esaminatrice per la selezione pubblica per titoli 
riservata ai lavoratori utilizzati in ASU ai sensi della Circolare 
Assessoriale n.331/99 e della L.R. 02/2001 in servizio presso il Comune di 
San Cipirello, iscritti negli elenchi di cui all'art.8 della L 68/1999, per 
l'assunzione nominativa di n.1unità a tempo indeterminato part-time a 
24 ore settimanali nel profilo di "Operatore esperto", ex Cat. B - 
posizione economica B1 - Comparto Regioni e Funzioni Locali. 

 

CIG: . 
 

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE  
 

N. 3   del 20-01-2023 
 

N. Generale    del            

 
Il Responsabile dell'Area 

 
➢ Vista l’allegata proposta, pari oggetto, del Responsabile del procedimento, Elina 

Gambino; 
 

➢ Vista la L.R. n. 48 dell’11-12-1991 che modifica ed integra l’ordinamento regionale 
degli EE.LL; 

 
➢ Visto il vigente Statuto dell’Ente; 

 
➢ Vista, in particolare, la l.r. n. 30/2000 in ordine agli obblighi dell’Ente di 

provvedere relativamente a quanto riportato nella citata allegata proposta; 
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➢ Tenuto conto della propria competenza a provvedere in merito, ex art. 107 del 
D.lgs. 18 agosto 2000, n. 267; 

 
➢ Ritenuto di dovere in conseguenza provvedere; 

 
➢ Ritenuto che l’istruttoria preordinata alla emanazione del presente atto consenta di 

attestare la regolarità e la correttezza di quest’ultimo ai sensi e per gli effetti di 
quanto dispone l’art. 147 bis del D.lgs. 267/2000”; 

 
 

D E T E R M I N A 
 
Approvare la proposta del Responsabile del Procedimento Elina Gambino, indicata in 
premessa ed allegata al presente provvedimento per farne parte integrante e sostanziale, 
facendola propria integralmente. 

 
Il Responsabile dell'Area 

Rag. Elina Gambino 
(Firmato digitalmente) 
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AREA 2 - SERV. ECON. FINANZ. TRIBUTI LOCALI 

 

RAGIONERIA 
 

Preliminare n. 7 del 19-01-2023 
 

Oggetto: 

Nomina commissione esaminatrice per la selezione pubblica per titoli 
riservata ai lavoratori utilizzati in ASU ai sensi della Circolare Assessoriale 
n.331/99 e della L.R. 02/2001 in servizio presso il Comune di San 
Cipirello, iscritti negli elenchi di cui all'art.8 della L 68/1999, per 
l'assunzione nominativa di n.1unità a tempo indeterminato part-time a 24 
ore settimanali nel profilo di "Operatore esperto", ex Cat. B - posizione 
economica B1 - Comparto Regioni e Funzioni Locali. 

 
Il Responsabile del Procedimento 

 
Propone il presente atto, attestando di non trovarsi in nessuna ipotesi di conflitto di 
interessi nemmeno potenziale, nè in situazioni che danno luogo ad obbligo di astensione, 
ai sensi del D.P.R. 62/2013 e del Codice di comportamento interno. 
 
 
PREMESSO che la L 68/99 reca le norme in materia di diritto al lavoro dei disabili e, in particolare: 

• l'art. 1 della L. 68/99 individua quale finalità prioritaria da perseguire, l'esigenza di favorire 

l'inserimento e/o l'integrazione delle persone disabili nel mondo del lavoro attraverso servizi di 

sostegno e di collocamento mirato; 

• l'art.ll della L 68/99 attribuisce agli Uffici competenti la facoltà di stipulare con gli Enti pubblici 

convenzioni aventi ad oggetto la determinazione di un programma mirante al conseguimento degli 

obiettivi occupazionali previsti dalla stessa L.68/99; 

• che il comma 2 del medesimo articolo 11 della L.68/99 consente, nell'ambito della convenzione di 

programmazione degli inserimenti, di convenire anche, tra le altre, il ricorso alla scelta nominativa 

dei soggetti da assumere, la previsione di tirocini con finalità formative o di orientamento, 

l'assunzione con contratti a termine e lo svolgimento dì periodi di prova più ampi di quelli previsti 

dai contratti collettivi; 

• l'art. 7, c.4, con il quale viene espressamente stabilito che le assunzioni con chiamata nominativa 

dei soggetti disabili da parte dei datori di lavoro pubblici possono effettuarsi solo nell'ambito delle 

convenzioni stipulate ai sensi dell'art. 11 della L. 68/99. 

VISTA la circolare n. 6 del 29 dicembre 2010 dell'Assessorato Regionale della Famiglia, delle 

Politiche Sociali 

e del Lavoro dalla quale scaturiscono / criteri per le pubbliche amministrazioni, che intendono 

assolvere all’obbligo d'assunzione di cui all'art. 3 della legge 68/1999 

RICHIAMATA la determinazione della Responsabile dell’Area 2 Servizi economico finanziari e 

Tributi locali n. 431 del 20/12/2022 con la quale si approvava l’Avviso di selezione pubblica per 

titoli riservata ai lavoratori utilizzati in ASU ai sensi della Circolare Assessoriale n.331/99 e della 

L.R. 02/2001 in servizio presso il Comune di San Cipirello, iscritti negli elenchi di cui all'art.8 della 
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L 68/1999, per l'assunzione nominativa di n.1unità a tempo indeterminato part-time a 24 ore 

settimanali nel profilo di "Operatore esperto", ex Cat. B - posizione economica B1 - Comparto 

Regioni e Funzioni Locali. 

 

Considerato che al termine della presentazione delle domande sono pervenute n. 02 candidature 

agli atti dell’Ufficio personale; 

Visto l’art. 5 “COMMISSIONE ESAMINATRICE ” dell’avviso pubblico stabilisce che: 
al comma 2: “La Commissione verifica, ai fini della ammissibilità delle candidature, che queste ultime siano 

pervenute entro i termini e con le modalità previste dall’Avviso”. 

Al comma 3: “La Commissione procede alla valutazione attraverso la verifica del possesso dei requisiti di 

ammissione dei candidati alle selezioni interne e predisporrà apposita graduatoria da redigere secondo i criteri 

selettivi di cui alla circolare dell’Assessorato Regionale della Famiglia delle Politiche Sociali e del Lavoro n. 39 del 

19/02/2004 come integrata dalla Circolare n. 6 del 2010: 

• soggetti in possesso dei requisiti richiesti che abbiano rassegnato la disponibilità alla stipula del contratto in 

parola (da esprimersi contestualmente alla domanda);  

• soggetti utilizzati in attività socialmente utili presso questo ente al momento della selezione;  

• soggetti in possesso della professionalità richiesta per il contratto da stipulare; 

• soggetti utilizzati in attività socialmente utili in mansioni uguali, analoghe o connesse a quelle proprie del profilo 

richiesto. 

Visto inoltre il comma 1 del sopracitato art. 5 dell’avviso pubblico che dispone che la valutazione 

del colloquio è effettuata da un’apposita commissione composta da tre membri, un presidente e due 

componenti, coadiuvati da un segretario appartenente al personale dell’Amministrazione; 

Dato Atto che si deve procedere alla nomina della Commissione giudicatrice; 

Dato Atto altresì che a norma dell’art. 35 bis, comma 1 L. A del D.Leg.vo 165/2001, introdotto 

dalla L. n. 190/2012, coloro che sono stati condannati, anche con sentenza non passata in giudicato, 

per i reati previsti nel capo I° del titolo II del libro II del codice penale, non possono fare parte, 

anche con compiti di segreteria, di commissioni; 

Richiamato l’art. 35, comma 3, L.E del D. Leg.vo 33/2001, n. 165, ai sensi del quale le 

Commissioni sono composte esclusivamente con esperti di provata competenza in materia, scelti fra 

funzionari delle amministrazioni, docenti ed estranee alla medesima, che non siano componenti 

dell’Organo di direzione politica dell’amministrazione, che non ricoprano cariche politiche e che 

non siano rappresentanti sindacali o designati dalla confederazioni ed organizzazioni sindacali o 

dalle associazioni professionali; 

Ritenuto di dovere nominare i sotto indicati soggetti quali componenti della Commissione 

giudicatrice della procedura selettiva indicata in oggetto: 

1. Dottor Mangiapane Benedetto – Segretario Comunale – in qualità di Presidente; 

2. Dottoressa Grippi Elisabetta Maria– Responsabile dell’Area 1 -  Affari Generali; 

3. Dottoressa Garofalo Manuela – Assistente sociale presso il Comune di San Cipirello;  

Ritenuto di nominare quale Segretario verbalizzante il Responsabile del procedimento Sig.ra 

Cutrono Daniela; 

 

DETERMINA 

 

Di nominare i sotto indicati soggetti quali componenti della Commissione giudicatrice della 

procedura selettiva per la selezione pubblica per titoli riservata ai lavoratori utilizzati in ASU ai 

sensi della Circolare Assessoriale n.331/99 e della L.R. 02/2001 in servizio presso il Comune di San 

Cipirello, iscritti negli elenchi di cui all'art.8 della L 68/1999, per l'assunzione nominativa di 
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n.1unità a tempo indeterminato part-time a 24 ore settimanali nel profilo di "Operatore esperto", ex 

Cat. B - posizione economica B1 - Comparto Regioni e Funzioni Locali. 

1. Dott. Mangiapane Benedetto – Segretario Comunale – in qualità di Presidente; 

2. Dottoressa Grippi Elisabetta Maria– Responsabile dell’Area 1 - Affari Generali; 

3. Dottoressa Garofalo Manuela – Assistente sociale presso il Comune di San Cipirello;  

 

Di nominare quale segretario verbalizzante delle sedute della Commissione la Sig.ra Cutrono 

Daniela, dipendente comunale di questo Ente; 

Di dare atto che, ai sensi dell’art. 3 comma 12 della L. 19 giugno 2019, n. 56, non possono essere 

remunerati i dipendenti pubblici, anche di altre P.A., nominati come componenti di Commissioni 

giudicatrici, escludendo la possibilità di erogare compensi ai dipendenti pubblici che svolgano tali 

incarichi; 

Di disporre la pubblicazione della presente determinazione sul sito internet del Comune di San 

Cipirello nella sezione “Bandi e Concorsi”, ove già sono stati pubblicati i precedenti Atti inerenti la 

procedura selettiva in oggetto. 

 

 
 

Il Responsabile del procedimento 
Rag. Elina Gambino 

(Firmato elettronicamente) 

 


