Oggetto: Nomina componente aggregato della commissione del concorso pubblico, per esami, per la
copertura di un posto vacante di Cat “D” del vigente CCNL - a tempo indeterminato e part time a 24
ore/sett. — profilo professionale “Istruttore direttivo tecnico” e del concorso per la copertura di un
posto vacante di Cat “D” del vigente CCNL - a tempo indeterminato e part time a 24 ore/sett. — profilo
professionale “Istruttore Direttivo Contabile”

Vista la Deliberazione di Giunta Municipale n. 79 con la quale ¢ stato approvato il Piano Triennale
del Fabbisogno di Personale (P.T.F.P.) 2021/2023 prevedendo, tra I’altro, I’incremento di 2 unita di
personale appartenente alla cat. D, in particolare un Istruttore Tecnico a tempo indeterminato e part-
time a 24 ore settimanali e un Istruttore direttivo contabile a tempo indeterminato e part-time a 24 ore
settimanali.

Richiamati:

e il Bando del concorso pubblico per titoli ed esami, previa procedura di mobilita ai sensi
dell’art. 34 bis del D.Igs. 165/2001, per la copertura di un posto vacante di Cat “D” del
vigente CCNL - a tempo indeterminato e part time a 24 ore/sett. — profilo professionale
“Istruttore Direttivo Tecnico”, pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana
- serie concorsi n. 16 del 26 novembre 2021 e all’Albo Pretorio Comunale e sul sito web
dell’Ente, in Amministrazione Trasparente, Sezione Bandi di Concorso

¢ il Bando del concorso pubblico per titoli ed esami, previa procedura di mobilita ai sensi
dell’art. 34 bis del D. Lgs 165/2001, per la copertura di un posto vacante di Cat “D” del
vigente CCNL - a tempo indeterminato e part time a 24 ore/sett. — profilo professionale
“Istruttore Direttivo Contabile”, pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica
Italiana- serie concorsi n.16 del 26 novembre 2021 e all’ Albo Pretorio Comunale e sul sito
web dell’Ente, in Amministrazione Trasparente, Sezione Bandi di Concorso

Visto I’art. 87 del vigente regolamento Uffici e servizi sulle modalita di assunzione agli impieghi,
requisiti di accesso e procedure concorsuali disciplina la nomina e la composizione della
commissione;

Richiamata la Delibera di Giunta Municipale n. 33 del 28.02.2022 con la quale ¢ stata nominata la
commissione per 1’espletamento dei predetti concorsi in oggetto, nelle persone dei signori:

1. Dott. Giuseppe Torre — in quanto Segretario Comunale autorizzato alla reggenza in scavalco
- Presidente ex art. Presidente ex art. 87 del vigente Regolamento Ufficio e Servizi -
componente interno;

2. Dott. Coluccia Antonio, commercialista, consulente del lavoro, revisore contabile, mediatore
professionista - componente esterno;

3. Dott.ssa Maio Francesca, architetto ¢ docente formatore per corsi in materia di salute e
sicurezza nei luoghi di lavoro - componente esterno;

Tenuto conto che con la stessa delibera si stabiliva di provvedere, con successivo atto,
all’individuazione del componente aggregato di lingua inglese;

Vista la nota prot. n. 830 del 28.02.2023 con la quale la dott.ssa Miriam Romeo, docente di lingua
inglese, ha comunicato la disponibilita a far parte della commissione;



Atteso che la docente sopra individuata dovra rendere le dichiarazioni previste dalla legge per
I’esclusione di cause di incompatibilita e/o inconferibilita dell’incarico prima della data di assunzione
dell’incarico e dell’immissione nelle funzioni;

Assicurato che nella composizione della commissione viene garantita pari opportunita tra uomini e
donne ai sensi delle disposizioni di cui all’art. 57, c. 1, della lett. a) del d. 1gs. n. 165/2001;

Visto il decreto legislativo 30/03/2001 n. 165;
Visto il vigente CCNL - Comparto Funzioni,

Dato Atto che con Deliberazioni di C.C. n. 7 ¢ n. 8 del 30.05.2022 sono stati approvati,
rispettivamente, il D.U.P. ed il Bilancio di previsione per I’esercizio 2022/2024;

Dato Atto che il parere di regolarita tecnica viene reso dal Segretario Comunale ai sensi dell’art. 49
comma 2 del TUEL;

Visto ’ord. Amm.vo EE.LL. vigente nella Regione siciliana;

PROPONE
Per quanto espresso in premessa che qui si intende integralmente riportato:

1. DI NOMINARE componente aggregato della commissione per 1’espletamento del concorso
in oggetto indicato, al fine di accertare la conoscenza della lingua inglese, di livello almeno
bl del quadro comune europeo di riferimento (qcer), dei candidati ammessi alla prova orale,
la docente Miriam Romeo;

2. DIDARE ATTO CHE, per effetto della superiore nomina, la commissione esaminatrice risulta
cosi composta:

e Dott.ssa Melania Messina — in quanto Segretario Comunale autorizzato alla reggenza
in scavalco — Presidente ex art. 87 del vigente Regolamento Ufficio e Servizi -
componente interno;

e Dott. Coluccia Antonio, commercialista, consulente del lavoro, revisore contabile,
mediatore professionista, componente esterno;

e Dott.ssa Maio Francesca, architetto e docente formatore per corsi in materia di salute
e sicurezza nei luoghi di lavoro, componente esterno;

e Miriam Romeo — docente di lingua Inglese — componente esterno;

3. DIDARE ATTO che le funzioni di segretario verbalizzante della Commissione saranno svolte
dalla dipendente comunale Concetta CARAUDDO, Operatore Amministrativo in servizio
presso il Comune di Condro, in conformita a quanto previsto dalla predetta deliberazione di
nomina e dal vigente Regolamento degli Uffici e dei Servizi

4. DI DISPORRE la pubblicazione della presente sul sito Istituzionale dell’Ente, sez.
“Amministrazione Trasparente” — “Bandi di Concorso”, ai sensi del D.lgs. n. 33/2013 e
all’Albo online del Comune;

5. DI TRASMETTERE copia della presente delibera al soggetto aggregato incaricato per il
seguito di competenza;



6. DI DICHIARARE la delibera di approvazione della presente proposta immediatamente
esecutiva ai sensi dell’art. 12. c. 2, della L.R. n. 44/91, e successive modifiche ed integrazioni.



